Regulamin
konkursu na stanowisko Prezesa Zarzagdu

Miejskiego Zaktadu Wodociaggdw i Kanalizacji w Nowym Targu sp. z o0.0.

§1

Regulamin okresla zasady i tryb konkursu oraz warunki jakie powinien spetniaé kandydat na stanowisko
Prezesa Zarzadu Miejskiego Zaktadu Wodociggéw i Kanalizacji w Nowym Targu sp. z 0.0.

=

§2

Celem konkursu jest wytonienie kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu.

Konkurs przeprowadza Rada Nadzorcza Miejskiego Zaktadu Wodociggdw i Kanalizacji w Nowym
Targu sp. z 0.0. (dalej w skrocie MZWiK)

Konkurs obejmuje dwie fazy: faze wstepng i faze wtasciwa.

§3

Rada Nadzorcza MZWiK moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn zakorczy¢ konkurs bez
wytonienia kandydata.

W takim wypadku Rada Nadzorcza MZWiK zawiadamia kandydatéw o zakoriczeniu konkursu.

§4

Kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu Spoétki powinien spetniac fgcznie nastepujace warunki:

a)
b)

c)

d)

posiadac wyksztatcenie wyzsze,

posiada¢ co najmniej 5-letni okres zatrudnienia (kandydat musi przedstawi¢ stosowne
dokumenty, zaleznie od trybu zatrudnienia),

posiadac co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych
albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek,

spetnia¢ inne niz wymienione w lit. a-c wymogi okreslone w przepisach odrebnych,
a w szczegdblnosci nie naruszaé ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka organu
zarzadzajgcego w spoétkach handlowych,

Kandydatem na cztonka organu zarzadzajgcego nie moze by¢ osoba, ktdra spetnia przynajmniej
jeden z ponizszych warunkow:

a)

b)

d)

e)

f)

petni funkcje spotecznego wspdtpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie
umowy o prace lub swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze,

wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacego partie polityczng na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub swiadczy prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

petni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacji
zwigzkowej spotki z grupy kapitatowej,

jej aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci MZWiK,

Inne ujete w KSH.



§5

1. Ogtoszenie o konkursie podlega opublikowaniu na stronie internetowej MZWiK
www.mzwik.nowytarg.pl, na stronie internetowej Urzedu Miasta Nowy Targ www.nowytarg.pl, na
portalu pracuj.pl oraz w innych wybranych mediach.

2. Ogtoszenie zawiera okreslenie:
a) nazwy i adresu Spotki;
b) stanowiska objetego konkursem;
c) wymagan formalnych, jakie powinien spetniaé kandydat;
d) warunkow, ktére powinno spetniaé zgtoszenie do konkursu;

e) informacje na temat zatacznikdéw, ktére kandydat jest zobowigzany ztozy¢ (o$wiadczenie
o korzystaniu z petni praw publicznych, RODO);

f) terminu i miejsca ztozenia zgtoszenia kandydata;
§6
1. Kandydaci pozyskujg niezbedne dla procesu rekrutacji informacje na wtasng reke.

2. Kandydat moze zawnioskowac do Spotki o udzielenie dodatkowych informacji. Zakres udzielanych
dodatkowo informacji bedzie zalezny od ich rodzaju i zakresu.

§7

1. Pisemne zgtoszenia do konkursu nalezy ztozy¢é w zaklejonej kopercie z napisem , Konkurs na
Prezesa Zarzgdu Miejskiego Zaktadu Wodociggow i Kanalizacji w Nowym Targu sp. z o.0. ”.

2. Zgtoszenia beda przyjmowane, w terminie do dnia 14.04.2023 r. godz. 13%° w siedzibie Spétki lub
listownie (decyduje data wptywu do Spoétki). Rada Nadzorcza mozie przedtuzyé termin
przyjmowania zgtoszen. Zgtoszenia ztozone po uptywie terminu nie podlegajg rozpatrzeniu.

§8
1. Zgtoszenie kandydata powinno zawierac :
a) zyciorys (CV),
b) list motywacyjny;
c) odpis dyplomu ukonczenia studidw wyzszych oraz kurséw i szkolen, informacje

o otrzymanych nagrodach i wyrdznieniach;

d) odpisy swiadectw pracy lub stosownych dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie
warunkéw, o ktérych mowa w § 4;

e) oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych, posiadaniu petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych, nie podleganiu ograniczeniom lub zakazom petnienia funkcji cztonka
Zarzadu w spoétkach handlowych lub Spétce;

f) zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce przed
terminem sktadania zgtoszen;

g) aktualne zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia potwierdzajace brak przeciwwskazan do
pracy na stanowisku Prezesa Zarzadu;

h) oswiadczenie o niespetnianiu warunkéw wyszczegdlnionych w § 4 ust. 2 Regulaminu.

i) adres poczty elektronicznej i numer telefonu na ktéry kandydat otrzyma informacje dotyczaca
terminu rozmowy kwalifikacyjne;j.


http://www.mzwik.nowytarg.pl/
http://www.nowytarg.pl/

j) Oswiadczenie RODO

2. Odpisy dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. 1 ust. c i d mogg by¢ poswiadczone przez kandydata.
W takim przypadku w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest obowigzany do
przedstawienia Radzie Nadzorczej oryginatéw lub urzedowych odpiséw dokumentéw pod
rygorem wykluczenia z dalszego postepowania konkursowego.

§9

1. Etap wstepny konkursu, odbywa sie bez udziatu kandydatéw, polega na sprawdzeniu spetnienia
przez kandydatow wymagan formalnych, okreslonych w ogtoszeniu.

2. Decyzje o dopuszczeniu poszczegdlnych kandydatéw do wtasciwego etapu konkursu podejmuje
Rada Nadzorcza Miejskiego Zaktadu Wodociggdw i Kanalizacji w Nowym Targu sp. z 0.0.

3. Dopuszczenie przez Rade Nadzorczg MZWiK chocby jednego kandydata do wtasciwego etapu
konkursu uprawnia do przeprowadzenia konkursu do korca.

4. Ztozone przez kandydatéw dokumenty mogg byé im zwrdcone na zgdanie. W przypadku braku
takiego zgdania, po uptywie czasu przetwarzania, dokumenty te zostang zniszczone.

§10

Etap wtasciwy obejmuje rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, ocene kwalifikacji i doswiadczenia
zawodowego oraz ostateczng ocene kandydatéw i ustalenia wynikéw konkursu.

§11

1. Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami zostang przeprowadzone przez Rade Nadzorczg MZWiK
w siedzibie Spotki.

2. Dzien i godzine przeprowadzenia rozmowy z kandydatem okresla Przewodniczacy Rady
Nadzorczej. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat powinien zosta¢ powiadomiony, co
najmniej 2 dni przed terminem rozmowy, telefonicznie i drogg elektroniczna.

3. Niezgtoszenie sie kandydata na rozmowe kwalifikacyjng w wyznaczonym terminie oznacza jego
rezygnacje z udziatu w konkursie.

§12

1. W toku rozmowy kwalifikacyjnej kandydat dokonuje omdwienia swojej koncepcji funkcjonowania
i rozwoju Spotki oraz odpowiada na pytania cztonkéw Rady.

2. W toku konkursu Rada Nadzorcza moze prowadzi¢ rozmowy uzupetniajgce, w trakcie ktérych
moze zadaé od kandydatow dodatkowych wyjasnien.

§13

1. W toku rozmowy kwalifikacyjnej ocenia sie kwalifikacje, wiedze i predyspozycje do pracy na
stanowisku Prezesa Zarzgdu, a w szczegdlnosci:

a) wiedze o zakresie dziatalnosci Spotki;
b) znajomosc¢ zagadnien branzowych;

¢) znajomos¢ zasad funkcjonowania spoétek handlowych ze szczegdlnym uwzglednieniem spétek
sektora komunalnego;

d) znajomos$c¢ zagadnien zwigzanych z zarzagdzaniem i kierowaniem oraz znajomos$¢ zasad nadzoru
wiascicielskiego;

e) kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe przydatne do wykonywania funkcji;

f) umiejetnosci prezentacji, komunikatywnos¢.



§14
Z przebiegu postepowania konkursowego sporzadza sie protokét.
Protokot powinien zawierac:
a) date i miejsce przeprowadzenia poszczegdlnych czynnosci;
b) imionainazwiska oséb przeprowadzajgcych postepowanie;
c) liste kandydatéw biorgcych udziat w postepowaniu;
d) opis przeprowadzonych czynnosci i podjetych uchwat;
e) oceny uzyskane przez kandydatéw oraz wynik konkursu.

§15

Ocena odpowiedzi na pytania w zakresie okreslonym w § 13, koncepcji funkcjonowania i rozwoju
Spotki oraz kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego jest dokonywana indywidualnie przez kazdego
cztonka Rady.

el N

§16
Indywidualne skale ocen wynoszg w zakresie:
a) wiedza o zakresie dziatalnosci Spotki —od 0 do 10;
b) znajomos¢ zagadnien branzowych —od 0 do 10;
c) koncepcja funkcjonowania i rozwoju Spotki od 0 do 20.

d) znajomos$c¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych ze szczegdlnym uwzglednieniem spétek
sektora komunalnego —od 0 do 10;

e) znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzgdzaniem i kierowaniem oraz znajomos¢ zasad nadzoru
wiascicielskiego — od 0 do 10;

f) kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe przydatne do wykonywania funkcji —od 0 do 10;
g) umiejetnosci prezentacji, komunikatywnos¢ — od 0 do 10;

Otrzymanie przez kandydata najwiekszej ilosci punktéw nie przesgdza o jego wyborze na
stanowisko. Oceny nalezy traktowaé pomocniczo, w procesie wyboru optymalnego kandydata.

§17
Koszty przeprowadzenia konkursu ponosi Spotka.
Wszystkie watpliwosci dotyczace niniejszego regulaminu rozstrzyga Rada Nadzorcza MZWiK.
Niniejszy regulamin zostat zaopiniowany Uchwatg Rady Nadzorczej z dnia 23.03.2023 r.

Niniejszy regulamin zostat zatwierdzony Uchwata Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow
zdnia 24.03.2023 r.



Zatacznik nr 1

do ,Regulaminu konkursu na stanowisko Prezesa
Zarzadu Miejskiego Zaktadu Wodociggow
i Kanalizacji w Nowym Targu sp. z 0.0.”.

miejscowosc i data

Imie i nazwisko
ul., nr domu, nr mieszkania

Nr telefonu

OSWIADCZENIE
Oswiadczam, ze:

— korzystam z petni praw publicznych,
— posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

— nie podlegam okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowisk cztonka zarzgdu w spotkach prawa handlowego,

— nie jest prowadzone/jest prowadzone * w stosunku do mnie postepowanie karne,

— wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb prowadzonego
postepowania konkursowego.

* niepotrzebne skresli¢



Imie i Nazwisko cztonka Rady Nadzorczej

Zatacznik nr 2

do ,Regulaminu konkursu na stanowisko Prezesa
Zarzadu Miejskiego Zaktadu Wodociggow
i Kanalizacji w Nowym Targu sp. z 0.0.”.

INDYWIDUALNA OCENA KANDYDATA NA

Imie i Nazwisko kandydata .........cccoceeeeeeecieicincce e

Prezesa Zarzagdu Miejskiego Zaktadu Wodociggdéw i Kanalizacji w Nowym Targu sp. z o.0.

Lp. Zagadnienie Przedziat ocen Ocena
1. | wiedza o zakresie dziatalnosci Spotki od 0 do 10 pkt.
2. | znajomosé zagadnien branzowych od 0 do 10 pkt.
3. | koncepcja funkcjonowania i rozwoju Spotki od 0 do 20 pkt.
znajomosc zasad funkcjonowania spétek handlowych ze
4. | szczegdlnym uwzglednieniem spotek sektora od 0 do 10 pkt.
komunalnego
znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i
5. | kierowaniem oraz znajomos$¢ zasad nadzoru od 0 do 10 pkt.
wiascicielskiego
kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe przydatne do
6. J . .. przy od 0 do 10 pkt.
wykonywania funkcji
7. | umiejetnosci prezentacji, komunikatywnosc od 0 do 10 pkt.

data i podpis



Zatacznik nr 3

do ,Regulaminu konkursu na stanowisko Prezesa
Zarzadu Miejskiego Zaktadu Wodociggow
i Kanalizacji w Nowym Targu sp. z 0.0.”.

ZBIORCZE ZESTAWIENIE OCENY KANDYDATA NA

Prezesa Zarzagdu Miejskiego Zaktadu Wodociagdéw i Kanalizacji w Nowym Targu sp. z o.0.

Imie i Nazwisko Kandydata: ........ccccvivireeieie st s e

Data zt0Zenia ZGIOSZENIA: ....c.uceveecece et e s

10.

zyciorys (CV) a
list motywacyjny U

odpis dyplomu ukonczenia studidow wyzszych oraz kurséw i szkolen, informacje o otrzymanych
nagrodach i wyrdznieniach 4

odpisy Swiadectw pracy lub stosownych dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie warunkéw,
o ktérych mowa w § 4:

oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych, posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych, nie podleganiu ograniczeniom lub zakazom petnienia funkcji cztonka Zarzadu w

spoétkach handlowych lub Spétce a
oswiadczenie RODO

zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce przed
terminem sktadania zgtoszen U

aktualne zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia potwierdzajgce brak przeciwwskazan do pracy
na stanowisku Prezesa Zarzadu U

os$wiadczenie o niespetnianiu warunkéw wyszczegdlnionych w § 4 Regulaminu U1

adres poczty elektronicznej i numer telefonu na ktéry kandydat otrzyma informacje datg
ztozenia dokumentéw U



ZSUMOWANE OCENY ROZMOWY KWALIFIKACYJNEJ

Lp. Zagadnienie suma ocen
1. | wiedza o zakresie dziatalnosci Spotki
2. | znajomos¢ zagadnien branzowych
3. | koncepcja funkcjonowania i rozwoju Spotki
4 znajomos¢ zasad funkcjonowania spétek handlowych ze
" | szczegdlnym uwzglednieniem spotek sektora komunalnego
5 znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzgdzaniem i kierowaniem oraz
" | znajomos¢ zasad nadzoru wtascicielskiego
6 kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe przydatne do wykonywania
" | funkgji
7. | umiejetnosci prezentacji, komunikatywnosé

OCENA ZBIORCZA

% maksymalnej liczby punktéw

%

Najwyzsza ocena zbiorcza w konkursie ....................

Ocena zbiorcza kandydata/najwyzsza ocena w konkursie ..........ccccevveeerveeceennene.




Zatacznik nr 4

do ,Regulaminu konkursu na stanowisko Prezesa
Zarzadu Miejskiego Zaktadu Wodociggow
i Kanalizacji w Nowym Targu sp. z 0.0.”.

Oswiadczenie - Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Ponizsza zgoda na przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest niezbedna abySmy mogli
rozpatrzy¢ Panstwa kandydature:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w przestanych przeze mnie
dokumentach aplikacyjnych przez Miejski Zaktad Wodociggdw i Kanalizacji sp. z 0.0. z siedzibg
w Nowym Targu w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na stanowisko Prezesa
Zarzadu.

Czytelny podpis kandydata

Prosimy o zapoznanie sie z ponizszymi zasadami przetwarzania danych osobowych.

Administrator danych osobowych. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Miejski Zaktad Wodociggéw
i Kanalizacji w Nowym Targu sp. z 0.0. z siedzibg w Nowym Targu przy ul. Dtuga 21, zwany dalej MZWIK.

Cele i podstawy przetwarzania danych. Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane:

e na podstawie zgody na przetwarzanie danych osobowych udzielonej przez Panstwa w celu wziecia udziatu
w postepowaniu rekrutacyjnym (art. 6 ust. 1 lit. a RODO);
e na podstawie zgody na przetwarzanie danych osobowych udzielonej przez Panstwa w celu wziecia udziatu
w przysztych procesach rekrutacyjnych — o ile taka zgoda zostata udzielona (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).
Odbiorcy danych. Dane te mogg by¢ udostepniane podmiotom upowaznionym na podstawie przepiséw prawa. Dostep do
danych na podstawie stosownych umdéw moga posiada¢ takie podmioty wspierajgce MZWIK w zakresie ustug oraz
infrastruktury IT.

Okres przechowywania. Przetwarzane przez administratora dane osobowe bedg przechowywane przez okres 3 miesiecy od
zakoriczenia procesu rekrutacji

Prawa z zakresu ochrony danych. Posiadajg Paristwo prawo do:

e  7adania dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia oraz ograniczenia przetwarzania a takze
do przenoszenia swoich danych osobowych;
e wycofania udzielonej zgody w dowolnym momencie. Wycofanie zgody, nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem;
e  Whniesienia skargi do organu nadzorczego (PUODO — Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych).
Dobrowolnosé / obowigzek podania danych. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbedne do wziecia
udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym.

Punkt kontaktowy Wszelkie zapytania oraz oswiadczenia w zakresie ww. praw nalezy kierowaé pod ponizsze dane
kontaktowe: iod@mzwik.nowytarg.pl lub pod adres korespondencyjny administratora: Miejski Zaktad Wodociggdéw
i Kanalizacji w Nowym Targu sp. z 0.0., Ul. Dtuga 21, 34-400 Nowy Targ.



